                                               ШТАТНОЕ    РАСПИСАНИЕ
                                         ТСЖ   «ЯНТАРЬ»   с  01.01.2024 г.

                                                                                                            Един. Изм. – тыс. руб.
	№ п.п.
	Должность
	кол-во ед.
	Оклад за 1 ставку
в месяц 
	Надб.в зимн.
период
	Всего в месяц с подох.
налогом
13%
	  ЕН на доходы и страх. взносы       
  
	Отпус-е
с отч-ми
в месяц
	Итого

   ФОТ для рас. тарифа

	1.
	Председатель 
	1
	37,0
	
	37,0
	
	
	

	 2.
	Слесарь
	1
	     25,0
	
	     25,0
	
	
	

	3.
	Бухгалтер
	0,5
	35,0
	
	17,5
	
	
	

	4.
	 Мастер (сварщик)
	0,5
	30,0
	 Сдел.
	15,0
	
	
	

	5. 
	Уборщица под.
	0,5
	23,0
	5,0
	11,5
	
	
	

	6.
	Дворник
	0,5
	23,0
	5,0
	11,5
	
	
	

	7.
	Мусоросборщик
	1/3
	24,0
	
	8,0
	
	
	

	8.
	Электрик 
	 по
	Труд\дог.    
	
	4,6
	
	
	

	9.  
	 Диспетчер
	1
	      20,0
	
	
	
	
	

	    ИТОГО ставок:
	6
	
	5
	     150,1
	   80,0
	
	235,1


           Общий фонд  заработной платы ТСЖ «ЯНТАРЬ»  по штатному расписанию
 (с отчислениями)  на 6 месяцев 1-го полугодия  2024г  составляет:

              235,1 тыс. руб. х 6 мес. = 1410,6 тыс. руб. (заложено в смету)
           1.   Увеличен оклад: уборщице под., дворнику и мусоросборщику  ТСЖ.

           Остальным сотрудникам ТСЖ оклад оставлен на уровне 2018г.
            2. В соответствии с Постановлением РФ от 27.03.18г за №331 в ТСЖ в обязательном порядке должна быть круглосуточная  аварийно-диспетчерская служба (АДС)  с работой 24/7. (Ночные проверки постоянно осуществляют дежурные городские службы).
        У нас в ТСЖ с 2011года эту функцию несла Председатель ТСЖ – бесплатно.
 По профстандарту пригодности и компетенции это может  осуществлять только Председатель ТСЖ.

         И только сейчас мы вводим минимальную оплату (МРОТ – 19.242 руб) за эту круглосуточную бессменную работу.
        ВРИО  Председателя ТСЖ «Янтарь»



  Супонева О.В.
